
 

 

 

Propositions des modalités du D.DAY  

1. Il faut cesser le travail 

2. Nul besoin de préavis de grève dans le privé 

3. Il faut sortir de la centrale ou du site nucléaire et se regrouper le 18 aux abords à 

partir de 05h00 

4. Faire immédiatement une Assemblée Générale afin de comptabiliser le nombre 

de gréviste ainsi que les modalités de grève et actions. 

5. Si vos directions vous demandent de leur envoyer le nombre de salariés grévistes, 

il n’est pas de votre ressort de gérer les effectifs en grève ou présents sur leurs 

lieux de travail. A eux, de se déplacer ! 

6. Il est conseillé d’avoir si possible ses EPI logotés (pour faire apparaitre nos 

diverses sociétés) 

7. Organiser l’intendance, barbecue, café, boissons etc. 

8. Il faut appeler les médias locaux, régionaux et nationaux 

9. Distribuer le tract (à vos supérieurs hiérarchiques non-grévistes et 

éventuellement à la gendarmerie si celle-ci vient vous rencontrer) 

10. Il faut, si sono présente, témoigner, dénoncer, proposer pour se faire entendre 

11. L’idée serait, sur un support tel qu’un drap blanc ou papier buvard, y inscrire : 

a) Ses initiales b) Son entreprise c) Son activité, métier ou poste                  

d) Son ancienneté e) Son salaire horaire ou mensuel net 

12. Prendre des photos, des vidéos, faires des interviews et les poster sur les réseaux 

sociaux car nous sommes les vrais ambassadeurs du nucléaire sur le net... 

13. Communiquer avec les référents des autres sites nucléaires 

14. En fin de journée, nettoyer éventuellement les abords 

Salariés sous-traitants et agents statutaires                     

même dégât, même combat ! 

Michel 06-27-20-02-28 – Gilles 06-34-21-15-68 – Yvon 06-29-62-97-41 – Fabrice 06-31-14-22-38   
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